5.3 Strona Sprawozdania agencji zatrudnienia

Przejscie do strony obstugi sprawozdan agencji zatrudnienia nastgpuje po uzyciu przycisku
Sprawozdania 7z okna wniosku danego podmiotu.

Pierwszym otwieranym oknem jest strona informacyjna o nazwie Sprawozdania agencji
zatrudniema o numerze: nr rejestru , ktéra bedzie pelni¢ funkeje sterujaca przy pracy z formularzami
sprawozdawczymi.

Funkcjonalnosc strony umozliwia pracg w aplikacji uzytkownika reprezentujacego agencje
zatrudniema w zakresie:

»  wprowadzania, edycji danych z dzialalnosci agencji zatrudnienia
* gprawdzania kompletnosci danych 1 przesylania do WUP
= przegladania wprowadzonych danych sprawozdawczych.

Przekazanie formularzy sprawozdawczych do WUP za dany rok realizuje przycisk Przekaz do
WUP, po uzyciu ktorego wprowadzone formularze sprawozdawceze bedg zablokowane do edycji.

Przywrocenie danych do edycji bedzie mozliwe tylko dla uzytkownika w WUP.

Tylko formularze ze stanem Przekazane do WUP moga by¢ zaliczane do danych
statystycznych 1 brac udzial w raportach zbiorczych.

Podezas wykonywania czynnoscl Przekai do WUP sprawdzana jest zgodnosé formularzy pod

wzgledem zgodnosci wprowadzonych liczb w porownywalnych formularzach.
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Czgs¢ informacyjna strony zawiera:

= listg lat z wprowadzonymi sprawozdaniami .

= tabele informacyjna =z rodzajami dzialalnosci 1 przyciskami edycji formularzy
sprawozdawczych zgodnie z zalacznikiem 3 Rozporzadzenia

* dane informacyjne osoby wprowadzajacej

Sprawozdania Agencii o numerze: 5064

Agencia 'Ri.GI_iJNALr\M AGENCIA INICIATYW GOSPODARCZYCH "INPLUS"  ( Dabrowskiego 1/ 1 56-400 Gorzdw Wielkopolski)

Infi:lrmal:‘ja o deialalnosci agencji w zakresie:

Rok: 2008 |7 dane przekazane do wWup  przekaz do WU

™ posrednictwa pracy na terenie RP

I kigrowania osdb do pracy 2a granica U pracadawcdw zagranicznych

™ doradztwa personalnego

™ poradnictwa zawodowego

2 edtif i s | I pracy tymczasowe]

e —

osoba: | |

tetefon: | ]

Lwagl: [ : |

Rys 10 Okno Sprawozdania — czesé informacyjna
Aby rozpocza¢ wprowadzanie sprawozdan za dany rok nalezy:
= zaznaczy¢ rodzaj prowadzone) dzialalnosci
= potwierdzi¢ przyciskiem Akceptuj dane, co spowoduje udostepnienie do edycji

Agér}ciaz FIRST TEAN SERVICE MAGDALENA GARGOL - { KILINGKIEGD 31 76-200 SEUPSK)

7 dane preekazane do Wup

| ¥ posrednictwa pracy na terenie RP.

I kierowania oseb do pracy za gr_«_‘:_:ﬁ : racodawcow zég(_é;l'gji_:zhydﬂ

¥ doradztwa pErs_o:naInr_sgca

edytufpkt 3 ¥ paradnictwa zawodowego

_ edytyj pkt 4 edyty pkt 42 ! M pracy tymczasowe]

Rys. 11 Okno Sprawozdania — cze$é informacyjna — wybor dzialalnosei
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5.4 Strona Formularze Spraweozdawcze

Przejscie do strony dotyczacej danych z dzialalnosci nastgpuje dynamicznie w zaleznosci od
rodzaju wybranego formularza sprawozdawczego trybu pracy: edycji lub przegladania.

5.4.1 Formularz pkt 1.1 - posrednictwa pracy na terenie RP

1.1. Informacja o dzialalnosci w zakresie posrednictwa pracy na terenie RP

L[ L zkyosdemosdty
Wyszrzeqgiinienis | ogdtemn thymkcblelyj do 25 rola quzfzs_a E powy2ej 50
' | | 2y Oroklem | vcia
= S | | ! o ) sl Gaa
Ko S R T e RS
Liczba osdb, kire zostaly wpisane do prowadzonej przez agencle | .'
lewidenc ]l ostb poszukujacych zatrudnienia b innej pracy | o1 {|100 {[100 [20 €] ‘Ijs0
Liczba osob, kidre podjely zatrudnienie b inng prace zarobkows 23 ]
potrednictwemn agenc)l a2 |2[[l 190 IE"J !‘5‘3 IID[]_
:;;n liczba astb, ktdre podjety pracg na podstawie stosunku | ’hw = |!|50 = P

Rys. 12 Okno Sprawozdania — fornudarz pkt 1.1

5.4.2 Formularz pkt 1.2 - posrednictwa pracy na terenie RP

1.2. Osoby, kidre podjely zatrudnienie Jub inng prace zarobkowa za posrednictwem agencji--nafﬁeﬁeﬂié RP

- wWg grup. elamentamycb zawodow

Rok: 2008  Agencjanr: 5000 - FIRST TEAM SERVICE MAGDALENA GARGOL
KILINSKIEGO 31 76-200 SEUPSK

F

Rys. 130kne pierwsze Sprawozdania — formularz pkt 1.2

Poniewaz dlugos¢ formularza pkt. 1.2 jest dowolna dodawanie wierszy nastgpuje po

nacisnigciu przycisku Dodaj dane | ktorego uzycie udostepnia do edycji grupe 10 wierszy.
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1.2. Osoby, kiore podjely zatrudnienie Iub inng prace zarobkowg za posrednictwem agencji na terenie RP

- wg grup elementarnych zawodow

Nowe dane: |
Rok- 2008 Agencja nr: 5000 - FIRST TEAM SERVICE MAGDALENA GARGOL  KILINSKIEGO 31 76200
S i e S SLLPQ( s e T e L he - I L B,
i czterocyfrowy | licba osdb, Kidre podiely
: Lpi | Nazwa grupy elementarnej zawodow iﬂg};‘; ?m:g gs’;ﬁ
b zawodow ogotem | w tym kobiety
Ul et i S UL e AT 3
1 }Adwokacn rad-:y prawm i prnkuramrzy ot |_2:121 |30 _ ]12
2 |A:chrtakm. urbanigci i pokrewni - 2 i3 I2141 i —_IZ-’S 12
3 IDpia_kunki dzieciqt;am. sy =it ) : E; ; 5131 [I? ——————— | [‘55
i _m.. e e = = | iy et b s et
5| ek wbon) = B[ [ [
| 6 | [Grakwybor) LR = I I
[ 7 | [wrakwybon) =l | I
8 '. | (brak wybor) e e : o 1} r] |
A T A —— Bl T |

Rys.140kno dmgle Sprawozdania formularz pkt 1.2 ~wypetnianie danych

5.4.3 Formularz pkt 1.3 - kierowania 0s6b do pracy za granica u pracodawcow zagranicznych

1.3 Infomac;a o dzialalnosci posrednictwa pracy w zakresie kierowania 0sob do pracy za granicq

u pracodawrdwzagranmznych wg Grup eﬁementam ych zawodow

Rok: 2008 Agencjanr: 5000 - FIRST TEAM SERVICE MAGDALENA GARGOL

KILINSKIEGO 31 76-200 SEUPSK

Rys. 150kno pierwsze 5})mwozd(m'a - orm ularz p 1.3

Dodaj dane

Uzycie przycisku Dodaj dane udostepnia do edycji 10 nowych wierszy formularza.

CISG ...
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1.3. Informacja o dzialalnosci posrednictwa pracy w zakresie kierowania osob do pracy za granicy

u pracodawcow zagranicznych - wg grup elementarnych zawodow

=dyoje syt i i 2 e et T s T
Rok: 2008 Agencja nr: 5000 - FIRST TEAM SERVICE MAGDALENA GARGOL KILINSKIEGO 31 76-200 SEUPSK

Sran 1. Nazwa pansiwa: XTI [Nlc—m:y i =y i < I

s A e | hczba osco, kiire podply prack za granca u pracodawcow aganeaych
iczterocyfrowy| i z liczby ogdlem osoby, kire podiely pracg nackres.

p| Razwa grupy elementame | zawodaw i o 3 mesiey 'msmumm_}wlmmsm

! | ogdtem | :Cbl:; ogdtem 'I Ia:i:swemty ogitem k":bqer:y
'} i s z R TR i Y N TG T T
1 [Opiekunki dziecigee o i £ fac 2]

Rys. 16 Okno drugie Sprawozdania — formularz pkt 1.3 - edycja

1.3. Informacja o dzialalnosci posrednictwa pracy w zakresie kierowania osob do pracy za granica

u pracodawcow zagranicznych - wg grup elementarnych zawodow

Rok: 2008  Agencjanr: 5000 - FIRST TEAM SERVICE MAGDALENA GARGOL -
KILINSKIEGO 31 76-200 SLUPSK Dodaj dane |

dvtuj s Niemcy' ! ! !
Ogdlem w danym parhictivie 100 80 20 20 50 40
dtul o oumh Dl o ke, radey praid; e R e 10

; l_’a]d;lf'albt_z!_{
Ogilem w danym panstwie

Rys. | 70kno trzecie Sprawozdania — formularz pkt 1.3 - przeglqdanie
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5.4.5 Formularz pkt 2 - doradztwa personalnego

2. Informacja o dzialalnosci w zakresie doradziwa personalnego

i

‘Rok: 2008 Agencja nr: 5000 - FIRST TEAM SERVICE MAG?)ALENA GARGOL
- SEUPSK

LIczha pratﬁdawcow km’
pracodawcow, okr asiamak
i wy‘kcmwanla okreslonEJ prac

Ln:zba pracodawcow kurzysta}qcym zus{ug W zakr
aczeklwanych kwahf‘kacj{ i predyspn:zyc]f ‘

H

Rys. 180kno e Sprawozdania — formularz pkt 2 — edycja

5.4.6 Formularz pkt 3 - poradnictwa zawodoweqo

3. Informacja o dziafainosci w zakresie poradnmtwa zawodowego

Rok: 2008 Agencja nr: 5000 - FIRST TEAM SERVICE MAGDALENA GARGOL  KILINSKIEGO 31
i SR ) SEUPSK : : : ey
- Wyszczegohnienie ! | ogatemn w tym kabiety | do 25 roku mue:!zyzﬁ 250] powyzej 50
i o LR i Fycia rokiemeycia | roku 2ycia
i e T Gy v - g
Liczha osch kDrZthancth z pcrmocy W wyborze odpowiedniagu zawodu 01 E‘DU ’200 i e
i miejsca zatrudniania il BHT A R BT
Liczba osoh kor zystajacych : C]I niezbednych do pode_]mawama RS S
decyzii zawodowychw szczegdlnndci o zawodach, ku pracy oraz 02 [D i 1[]— )
rmzlrwubmach szkolenia | ksztatcenia 4 : ! : i
: LH.'ZbEI osoh kor_zystaja[cyd'p z grupmwch porac! z' e FE' |D iﬁ
aktywmu}a;yn:h =
Liczba pracodawccw kor a e Tl
pracy, w szczegolnosci 2 e adetwawtym | 04 |40
‘zakrasie : ; Lo

:

{
H

Rys. 190kno Sprawozdania — formularz pkt 3 — edycja

Strona 17

28.01.2009 .



Centrum Informacji Spoleczno-Gospodarczej Instrukcja obslugi aplikacji ,, KRAZ” obstuguja«ej Rejestr Podmiotow
Prowadzacych Agencje Zatrudnienia

5.4.7 Formularz pkt 4 — praca tymczasowa

4.1. Informacja o dzialalnosci w zakresie pracy tymczasowej

Blad w nil 01, 02 lub 03 ; Pole [do 25 7. Zycia] w il 01 |
nie riwna sie sumie skladnikéw (linie 02§ 03 : podziatna 1

adzai :atnuhueua)' R s = it
] Rok: 2008 Agencja nr: 5000 - FIRST TEAM SERVICE MAGDALENA GARGOL  KILINSKIEGO 31 76-200
| s et RS A s e A0 S S IR 0%
| [ % 2 ficzby ogotem oschy
. - : : | skierowane do
Wyszrzegdinienie ¢ ogdlem ;wtymh:bm‘ do 2Sroku  |miedzy 25 aS0| powyzejS0 | zagranicenych
| 2ycia rokiem 2ycia rolizycia | pracodawcow
e Y = | lﬁymiﬁw_
3 0 : Sanl { 2 | 3 4 5 6
Liczba osdh skisrowanych agencie zatrudhienia do ] i
wyimywa'ﬂapraqurr:zgﬁ] % =1-0 100 :Eﬂ] 20 fo Fﬂ {0
'. Ratrudnionych w agenc]l zatuenienia ria [ =1 B
potkwbumwyuwacqradﬂsbwi | | i
: uUMoWY © prace na czas wykonania ckresione] | o rISD {[3] :p 0 i]:ﬂ [io
{ztego Py - i G et e wil
| niebedacych pracownikami agencj zatrudnienia, | | r
i iskierowanych na podstawie umowy prawa | 03 | [50 [0 i[io {0 |{2£| o
| cywilnego. ! = | 1
Liczba gujzn azepra:uwawch przez osoby d(lemware |
agencjg zatrudnienia do wykonywania pracy |04 f?i
wm:zasowej | ST
{ liczba qodzin przepracowanych przez oscoy

skierowane na podstawie uMowy O prace na I;—*—
czas okredlony | umowy o prace na czas 1 ] =

I wndenznia alredlnned nrac |

Rys. 20 Okno Sprawozdania — formularz pkt 4.1— edyc;a

: 4.2. Osob y skierowane pizez agencje za bﬂdnienia do wykw.- ywania pracy t;maso»j
w poszczegolnych paﬁsﬂvacﬁ wy grup elementarn ych zawodd

S o
Rok 2003 Agencja I1I" 5000 = F]]:{STTEAMSEJ.VI(E WGDALENA GARGOL K]]..INSKIEGO 31E
A 1, Nazwa parstwa: | Niemcy . :
BT SRR [ icaba csde ke podly prace 23 granca u pracodaweo zagrankanych
LR ‘;;‘:b“c"‘]’;:;’ | | zliczhy ngdlem osoby, kiiire padjely prace na okres
P Nazwa grupy elementarmef zawaddw. st ol cadtern | W m | o3 meskey " [0d3 00 12 mieseey [powyze 12 iesh
| : % Zawoddw kablety SR ’ wiym T w
o S 0 IS e | e [ 20 kobety | %N | e
0| i . B 4 5 6 Tl san met e [
1 [Adwoksci, radey prawmi i prokuratorzy ) =l J1o0 jao 1] 10 ] E ] " (T
2 T — sl I | N |
- [T T oy ) . _— - k .
L e o PN = VSR L N gy e -
s Jerakwbon) e £ I N N N R T
6 [iorak wybor) i N . H] "3 1 N . | I 1 K |
7 Jerak wyoory o - R N R N N N S
8 [{Rrak wybow) Al ) I i 1
9 [{erak wybor) M [ | SN NS S WS TN

Rys.21 Okno Sprawozdania — formularz ,nkr 4.2- edye _m
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